Rybnik, dnia 27 maja 2013 roku

URZAD MIASTA RYBNIKA

BIURO AUDYTU 1 KONTROLI WEWNETRZNEJ

44200 RYBNIK, ul. ZAMKOWA 5
tel. 32 43 92 142 faks 32 42 24 124
audytor@um.rybnik.pl

IS0 9001:2008

AKW.1711.12.2013
(2013/041868)

PROTOKOL
z kontroli przeprowadzonej w Gimnazjum nr 12 im. Gérniczego Stanu w Rybniku
44-273 Rybnik dz. Niewiadom ul. Sportowa 52,
oraz w Miejskim Zespole Obslugi Placéwek O$wiatowych
44-200 Rybnik dz. Smolna, ul. Reymonta 69,
w dniach od 23 kwietnia do 23 maja 2013 roku

Kontrolg¢ przeprowadzila Anna Machnik — Inspektor w Biurze Audytu i Kontroli
Wewnetrznej, na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Rybnika Nr Or.077.381.2013
z 18 kwietnia 2013 roku.

CEL KONTROLI:
Kontrolg przeprowadzono w celu sprawdzenia caloksztaltu dzialalnosci kontrolowanej
jednostki w okresie od 1 listopada 2010 roku do dnia zakonczenia kontroli.

Kontrol¢ przeprowadzono metoda wyrywkowa,
USTALENIA ORGANIZACYJNE:

Gimnazjum nr 12 im. Gdrniczego Stanu w Rybniku (zwane dalej Gimnazjum) zgodnie

z Uchwala:

- Nr 692/XXXI1/2001 Rady Miasta Rybnika z 10 pazdziernika 2001 roku od 1 stycznia
2002 roku do 31 grudnia 2010 roku prowadzone bylo w formie zakladu budzetowego,

~ Nr 739/LII/2010 Rady Miasta Rybnika z 23 czerwca 2010 roku ze zmianami
od I stycznia 2011 roku rozpoczeto dzialalnosé jako jednostka budzetowa.

Do 31 grudnia 2010 roku Gimnazjum mialo nadany REGON 276606585 oraz NIP
6422707096. Z uwagi na zmian¢ formy organizacyjno-prawnej Gimnazjum od 1 stycznia
2011 roku posiada nowe numery REGON 241799002 i NIP 6423147179.

Od 1 stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2012 roku funkcje¢ Dyrektora petnit p. Adrian Fojcik.
W okresie od 1 do 31 stycznia 2013 roku pelnienie obowiazkéow Dyrektora powierzono
p. Marianowi Groborzowi, zas od 1 lutego 2013 roku Dyrektorem Gimnazjum jest p. Sylwia
Benauer.

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym pismem Or.0052.1.2013

z 30 stycznia 2013 roku Dyrektor zostala umocowana do:

- skladania oéwiadczenn woli w imieniu Miasta w zakresie dzialalnosci kierowanej
jednostki,
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- dysponowania przyznanymi w budzecie gminy srodkami finansowymi i planowania ich
zgodnie ze statutem jednostki,

- zaciagania zobowigzan w imieniu Miasta w ramach planu finansowego jednostki. w tym
zawierania uméw zgodnie z ustawg o zaméwieniach publicznych.

Do 18 marca 2013 roku Gimnazjum prowadzilo we wlasnym zakresie obstuge finansowo-
ksiggowa. W okresie od 15 lutego 2005 roku do 28 lutego 2013 roku stanowisko Glownej
Ksiegowej zajmowala p. Barbara Glenc, ktéra speilniala wymogi art. 54 ust. 2 wustawy
o finansach publicznych (12 lutego 2013 roku p. Glenc zlozyla wypowiedzenie umowy
o pracg). Pani Sylwia Benauer Dyrektor Gimnazjum 1 marca br. zawarla z p. B. Glenc
umowe zlecenia na obstuge finansowo-placowg placowki na okres od 1 marca do 30 kwietnia
br. Powyzsze jest niezgodne z art. 53 ust. 2 ustawy o finansach publicznych (Glowny
Ksiggowy musi by¢ pracownikiem jednostki) oraz z ustawg o pracownikach samorzadowych
(nalezatlo przeprowadzi¢ procedure naboru na wolne stanowisko urzednicze). W dniu
19 marca br. wprowadzono aneks do umowy zlecenia, ktdry zmienia (skraca) okres
obowigzywania umowy do 31 marca 2013 roku.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 110/2013 Prezydenta Miasta Rybnika z 19 marca 2013 roku
obstuge finansowo-ksiggowa Gimnazjum powierzono Miejskiemu Zespolowi Obslugi
Placéwek Oswiatowych. Dyrektorem MZOPO jest p. Gizela Kowol, a funkcje Glowne;
Ksieggowej pelni p. Irena Kuczera. Stanowisko ksiggowej Gimnazjum zajmuje p. Barbara
Podbiol.

Na podstawie porozumienia z 19 marca 2013 roku Gimnazjum powierzylo catkowita obstuge
finansowo-ksiegowa MZOPOQ. Zgloszenie aktualizacyjne, informujace o miejscu prowa-
dzenia ksiagg rachunkowych (druk NIP-2), zostalo zlozone w Urzedzie Skarbowym
8 kwietnia 2013 roku. Na ustng prosbe kontrolujacej p. Dyrektor Gimnazjum oraz Gtéwna
Ksiggowa MZOPO zlozyly pisemne wyjasnienia w sprawie obstugi finansowo-ksi¢gowe;j
(zalacznik nr 1). Z wyjasnien uzyskanych przez MZOPO wynika, ze obecnie trwaja jeszcze
prace zwiazane z uzgadnianiem i weryfikacja danych przekazanych przez Gimnazjum do
MZOPO. Z wyjasnien p. B. Glenc wynika, ze zobowigzala si¢ ona do wspolpracy z MZOPO
w powyzszym zakresie.

Gimnazjum posiada pig¢ rachunkow bankowych:

- rachunek dochoddw budzetowych,

- rachunek wydatkéw budzetowych,

- rachunek wydzielonych dochodéw,

- rachunek Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych,
- jeden rachunek do obstugi programu unijnego.

Nieruchomo$¢ zagospodarowana obiektami Gimnazjum zostala oddana w trwaly zarzad
zgodnie z Decyzja Nr M—24/2002 Zarzadu Miasta Rybnika z 28 lutego 2002 roku.

W terminie od 6 do 25 pazdziernika 2010 roku (z przerwa od 6 do 12 pazdziernika
2010 roku) w Gimnazjum zostata przeprowadzona przez pracownika Biura Audytu i Kontroli
Wewnetrznej UM Rybnika kontrola w celu sprawdzenia caloksztattu dzialalnosci jednostki
oraz ustalenia przestrzegania przez jednostke procedur kontroli w okresie od 1 kwictnia
2008 roku. Pismem z 4 listopada 2010 roku Prezydent zobowiazal déwczesnego Dyrektora
p. Adriana Fojcika do realizacji zalecen pokontrolnych.
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Pomimo wydanych zalecen, a takze wyciagnigcia po poprzedniej kontroli przez éwezesnego
Dyrektora Gimnazjum konsekwencji dyscyplinarnych (kary upomnienia) wobec Gléwnej
Ksiggowej p. Barbary Glenc, powtoérzylo sig kilka nieprawidlowosci, a mianowicie:

1. ksiggi rachunkowe:

— nie byly prowadzone rzetelnie, bezblednie i sprawdzalnie,

nie sg chronione przed niedozwolonymi zmianami,

niektore operacje ksiggowe nie odzwierciedlaty stanu rzeczywistego,

inwentaryzacja nie zostala w pelni i rzetelnie przeprowadzona,

analiza zapiséw ksiggowych za 2009 rok nie zostata w petni wykonana.

N;cprawzdlowosc: te szczegolowo opisano w dalszej czesei protokotu.

B W

USTALENIA KONTROLI:

I. Plan finansowy i sprawozdawczos¢.

W latach 2011 i 2012 zmiany w planie wprowadzit Dyrektor Gimnazjum (p. Adrian Fojcik)
na podstawie Uchwal Rady Miasta oraz wlasnych decyzji.

Kontroli poddano:

1. roczne sprawozdanie Rb-WSa o wydatkach strukturalnych poniesionych przez jednostki
samorzadu terytorialnego w 2012 roku,

2. kwartalne sprawozdanie Rb-N o stanie naleznosci oraz wybranych aktywéw finansowych
wedtug stanu na koniec 1T kwartatu 2012 roku,

3. kwartalne sprawozdanie Rb-Z o stanie zobowiazan wedhig tytuléw diuznych oraz
gwarancji i porgczen wedlug stanu na koniec II kwartatu 2012 roku,

4. sprawozdania Rb-27S i Rb-28S za okres od poczatku roku do 31 maja 2012 roku.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze dane wykazane w sprawozdaniu Rb-WSa za 2012 rok

sa niezgodne z danymi wynikajgcymi z ksiag rachunkowych, a mianowicie:

— w kodzie 73 dzialania na rzecz zwigkszenia udziaiu w ksztalceniu i szkoleniu przez cale
zycie(...) wykazano kwote 72.827,91 zi zamiast 71.042,15 zt (réznica 1.785,76 zi),
co mialo wyplyw na kwote wykazana w pkt. XII poprawa jakosci kapitalu ludzkiego,

— w kodzie 75 infrastruktura edukacji wykazano kwote 1.271,31 zt zamiast 1.785.76 z
(roznica 514,45 zl), co mialo wyplyw na kwote wykazana w pkt. XIII inwestycje
w infrastrukture spoteczng,

— W wierszu razem wykazano kwote 75.719,19 zl zamiast 74.447,88 =zl (roznica
1.271,31 zt).

Na ustna prosbe kontrolujacej Dyrektor Gimnazjum p. Sylwia Benauer zlozyla pisemne

wyjasnienia z ktérych wynika, ze osoba odpowiedzialng za klasyfikacje wydatkow

strukturalnych byta Gléwna Ksiggowa p. Barbara Glenc (zatacznik nr 2).

Kontroli poddano wykonanie planu finansowego i stwierdzono, ze w sierpniu 2011 roku oraz
w maju 2012 roku nie dokonano wydatkéw, ktore spowodowalyby przekroczenie kwot
ustalonych w planie finansowym Gimnazjum.

II. Inwentaryzacja.

W okresie kontrolowanym w Gimnazjum obowigzywata instrukcja inwentaryzacyjna bedaca
zalacznikiem do polityki rachunkowosci wprowadzona zarzadzeniem nr 1/KZ/2011
7z 1 stycznia 2011 roku.
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W Gimnazjum przeprowadzono inwentaryzacje w formie:

. spisu z natury:

srodkow trwalych wedlug stanu na 27 grudnia 2012 roku,

pozostatych srodkéw trwatych wg stanu na 28 grudnia 2012 roku,

srodkow pienigznych w kasie wg stanu na 28 grudnia 2012 roku,

zywnosci wg stanu na 28 grudnia 2012 roku,

opatu wg stanu na 28 grudnia 2012 roku,

weryfikacji wg stanu na 31 grudnia 2012 roku nastepujacych kont rozrachunkowych:

201, 202, 225, 229, 231,

potwierdzenia sald wg stanu na 31 grudnia 2012 roku:
$rodkéw na rachunkach bankowych,
naleznosci od odbiorcow.

W trakcie kontroli stwierdzono, Ze:

1:

w ewidencji srodkéw trwatych nie wyodrebniono wartosei gruntéw w grupie 0 — Grunty;,

w maju 2012 roku zostaly wprowadzone do ewidencji grunty w wartosci rynkowej,

natomiast w grudniu 2012 roku skorygowano warto$¢ rynkowa poprzez jej

wyksiggowanie i ponowne zaksiggowanie w wartosci historycznej,

spis z natury $rodkéw trwatych przeprowadzony 27 grudnia 2012 roku wskazuje kwote

1.784.609,18 zl, natomiast z ksiag rachunkowych na ten dzien wynika kwota

1.796.885,18 zt (réznica 12.276 z1). Réznica ta wynika z nie ujgcia przez dwcezesna

Glowna Ksiggowa p. Barbarg Glenc w ksiegach rachunkowych zlikwidowanych srodkéw

trwatych zgodnie z protokolem likwidacji z 18 grudnia 2012 roku. Czynnosci tej p. Glenc

dokonata dopiero 28 grudnia 2012 roku. Na ustna prosbe kontrolujacej p. Dyrektor

zlozyta pisemne wyjasnienia (zalacznik nr 3),

spis z natury opatu przeprowadzony 28 grudnia 2012 roku wykazuje kwote 6.520 zi,

natomiast z ksigg na ten dzien wynika kwota 52.618.85 zt (réznica 46.098,85 z1). Roznica

jest kwota wynikajaca z rozliczenia zuzycia opalu ujeta w ksiegach rachunkowych

31 grudnia 2012 roku. Na ustng prosbe kontrolujacej p. Dyrektor zlozyla pisemne

wyjasnienia (zalgcznik nr 4),

nie spisano z natury ksi¢gozbiorow bibliotecznych, co jest niezgodne z § 2 pkt. 3

instrukcji inwentaryzacyjnej,

w inwentaryzacji w formie weryfikacji nie ujeto wszystkich kont ksiegowych,

a mianowicie:

a) 101 Kasa,

b) 080 Srodki trwale w budowie (inwestycje),

c) 141 Srodki pieniezne w drodze,

d) 221 Naleznosci z tytulu dochodow budzetowych,

e) 222 Rozliczenie dochodow budzetowych,

f) 223 Rozliczenie wydatkow budzetowych,

g) 226 Dlugotrwale naleznosci budzetowe,

h) 234 Pozostale rozrachunki z pracownikami,

1) 240 Pozostale rozrachunki,

j) 245 Wplywy do wyjasnienia,

k) 310 Materialy

) 800 Fundusz jednostki,

m) 810 Dotacje budzetowe, platnosci z budzetu Srodkow europejskich oraz Srodki
z budzetu na inwestycje,

n) 820 Rozliczenie wyniku finansowego,

0) 851 Zakliadowy fundusz swiadczen socjalnych,

p) 860 Wynik finansowy.
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Konta te wchodza w skiad bilansu jednostki. W bilansie wykazano salda wynikajace
z ewidencji ksiggowej, jednak Gléwna Ksiggowa nie dokonata weryfikacji sald tych kont.
Pani Dyrektor ztozyta pisemne wyjasnienia (zalgcznik nr 3).

Z uwagi na zmiang Dyrektora Gimnazjum protokolem zdawczo-odbiorczym:

— 731 grudnia 2012 roku nastapito przekazanie majatku jednostki przez p. Adriana Fojcika
p. Marianowi Groborzowi,

— 31 stycznia 2013 roku nastapilo przekazanie majatku jednostki przez p. Mariana
Groborza p. Sylwii Benauer.

W trakcie kontroli inwentaryzacji przeprowadzanej wedlug stanu na 31 stycznia br.

stwierdzono, ze:

— nie spisano z natury magazynu zywnosci, srodkdw pienieznych w kasie (stolowki) oraz
ksiggozbiorow bibliotecznych, co jest niezgodne z ww. instrukcjg inwentaryzacyjna,

— spis z natury magazynu opalu przeprowadzony 30 stycznia 2013 roku wykazuje kwote
17.264,91 zl natomiast z ksiag rachunkowych na ten dzien wynika kwota 25.088,91 zi
(roznica 7.824 zt). Roznica stanowi rozliczenie zuzycia opalu, ktére ujeto w ksiegach
rachunkowych pod data 31 stycznia 2013 roku.

Z wyjasnien p. Dyrektor wynika, ze nie potrafi wyjasni¢ powyzszej nieprawidlowosci,

poniewaz osobami odpowiedzialnymi na ten czas byt p. Dyrektor Marian Groborz oraz byla

Glowna Ksiggowa p. Barbara Glenc.

I11. Gospodarka kasowa.
1. Gospodarka pienigina prowadzona w Gimnazjum.

W okresie kontrolowanym w Gimnazjum funkcjonowaly dwie kasy: jedna prowadzona
do 31 marca 2013 roku przez p. Ann¢ Byczek (sekretarz szkoly), natomiast druga
prowadzona do 28 lutego 2013 roku przez p. Bozeng¢ Szulik (intendent). Obie Panie zlozyly
oswiadczenia o odpowiedzialnosci materialnej za powierzone pieniadze i inne wartosci.

Kontroli poddano raporty kasowe wraz z dokumentami zrodlowymi za maj 2012 roku.

Raporty sumowane sa prawidlowo i zachowana jest ciaglos¢ salda miedzy nimi, a salda
wykazane w raportach odpowiadaja saldom konta stuzacego do ewidencji operacji kasowych.

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Kontrolg objeto ponadto kompletnos¢ wyciagéw bankowych: ZFSS za okresy od 1 lipca
do 30 wrzesnia 2011 roku, 1 marca do 30 czerwca 2012 roku oraz 1 stycznia do 28 lutego
2013 roku, wydatkow budzetowych za okresy od 1 lipca do 30 wrzesnia 2011 roku, 1 marca
do 30 czerwca 2012 roku, dochodéw budzetowych za okres od 1 marca do 30 czerwca
2012 roku, wydzielonego rachunku dochodow za okresy od 1 lipca do 30 wrzesnia
2011 roku, od 1 marca do 30 czerwca 2012 roku oraz od 1 stycznia do 28 lutego 2013 roku,
a takze wszystkie srodki pienigzne pobrane gotéwka z banku w powyzszych okresach.

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.
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2. Gospodarka pienigzna prowadzona w Miejskim Zespole Obslugi Placéwek
Oswiatowych dla kontrolowanego Gimnazjum.

Obecnie MZOPO prowadzi dla Gimnazjum kase wydatkéw, Comenius i ZFSS. Funkcje
kasjera pelni p. Bronistawa Sperling, ktéra prowadzi kasy wszystkich jednostek
obstugiwanych przez MZOPO.

29 kwietnia 2013 roku skontrolowano stan kasy i stwierdzono, 7e byt zerowy zgodny ze
stanem wykazanym w poszczegdlnych raportach kasowych (zalacznik nr 6).

IV. Zatrudnienie i wynagrodzenia nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i obslugi.

W Gimnazjum obowiazuje regulamin pracy z 21 wrzesnia 2011 roku (wprowadzony przez
p. Adriana Fojcika).

W trakcie kontroli stwierdzono, ze regulamin pracy nie zawiera wszystkich elementow
wymaganych art. 104" Kodeksu Pracy, a mianowicie:

— warunkdw przebywania na terenie zakladu pracy w czasie i po jej zakonczeniu,

— przyjetego okresu rozliczeniowego czasu pracy,

— sposobu informowania pracownikéw o ryzyku zawodowym.

Kontroli poddano listy plac za maj 2012 roku.

W trakcie kontroli ustalono, ze w okresie kontrolowanym:

a) skladki na ubezpieczenia spoleczne, FP, zdrowotne, PFRON, podatek dochodowy
od os6b fizycznych za kwiecien 2012 roku zostaly odprowadzone w wymaganym
terminie,

b) czterech pracownikéw (ktérzy ukonczyli 50 rok zycia) przebywalo na zwolnieniu
lekarskim powyzej 14 dni, po 14 dniu niezdolnosci do pracy otrzymywali zasilek
chorobowy, co jest zgodne z art. 92 § 4 Kodeksu pracy,

¢) w Gimnazjum zatrudnione byly cztery kobiety powyzej 55 roku zycia i dwéch mezezyzn
powyzej 60 roku zycia, od ich wynagrodzenia jednostka nie odprowadza skladek na
Fundusz Pracy, co jest zgodne z art. 104 b ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

d) trzy pracownice powrdcily z urlopu macierzynskiego; od wynagrodzenia dwdch z nich
jednostka nie odprowadza skladek na Fundusz Pracy, co jest zgodne z art. 104 a ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e) jednostka zlozyla deklaracj¢ i dokonala wptaty na PFRON za kwiecien 2012 roku
W wymaganym terminie, natomiast obecnie nie dokonuje wplat na PFRON z uwagi na
fakt, iz osigga wskaznik uczniéw niepelnosprawnych, ktory zwalnia z wplat; jest
to zgodne z art. 21 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepefnosprawnych,

f) na podstawie o$wiadczen o uzywaniu samochodu prywatnego do celoéw shuzbowych
owezesny Dyrektor p. Adrian Fojcik zgodnie z umowsg otrzymywal nalezny ryczalt.
Miesigczny limit na jazdy lokalne wynosit 200 km.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

1. w 2013 roku nie przeprowadzono procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze
(Glownej Ksiegowej), co jest niezgodne z ustawa o pracownikach samorzadowych.
W okresie od 1 marca do 30 kwietnia 2013 roku p. Dyrektor podpisata z p. Glenc umowg
zlecenia na obsluge finansowo-placowa placdwki, co jest niezgodne z art. 53 ust. 2
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ustawy o finansach publicznych. Zgodnie z ustawa o finansach publicznych kierownik
jednostki moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowej
pracownikom jednostki, natomiast umowa zlecenia nie jest forma zatrudnienia. 19 marca
br. wprowadzono aneks do umowy zlecenia, ktory zmienia (skraca) okres obowigzywania
umowy do 31 marca 2013 roku. Na ustng pros$be kontrolujacej p. Dyrektor zlozyta
pisemne wyjasnienia (zatacznik nr 7),

2. od wynagrodzenia pracownicy, ktoéra powrdcila z urlopu macierzynskiego, za okres
od czerwca 2010 roku do stycznia 2012 roku odprowadzano sktadki na Fundusz Pracy
w lacznej kwocie 1.370,29 zi, co jest niezgodne z art. 104 a wstawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Od lutego 2012 roku sktadki na Fundusz Pracy
nie sa odprowadzane. Gléwna Ksiggowa p. Barbara Glenc w 2012 roku skorygowata
deklaracje DRA za powyzszy okres,

3. w lutym 2013 roku p. Beacie Rosa (nauczyciel) przyznano dodatek za wychowawstwo
w wysokosci 99 zt (4,5 zt x 22 uczniéw w oddziale) zamiast 94,50 zI (4,5 zt x 21 ucznidw
w oddziale). W lutym 2013 roku p. Rosa otrzymala ww. dodatek w wysokosci zawyzone;
0 4.50 zk (dodatek przyznany zostal przez obecng Dyrektor p. Sylwig¢ Benauer). Na ustng
prosbe kontrolujacej p. Dyrektor zlozyla pisemne wyjasnienia (zatacznik nr 8), z ktérych
wynika, ze nieprawidlowo ustalono okres, za ktory wyplacany jest dodatek (od wrzesnia
do stycznia i od lutego do sierpnia). Natomiast zgodnie z Uchwala nr 145/X1/2011 Rady
Miasta Rybnika z 29 czerwca 2011 roku ze zmianami wysoko$¢ dodatku funkcyjnego
z tytulu powierzenia wychowawstwa ustalana (przyznawana) jest na okres od wrzesnia
do ostatniego dnia lutego oraz od marca do sierpnia,

4. p. Annie Lapman (nauczyciel) w okresie od czerwca do sierpnia 2011 roku niestusznie
wyplacano dodatek za pelnienie funkeji opiekuna stazu w kwocie 30 zt/m-c (facznie 90 zi
za duzo), pomimo ze dodatek ten zostal przyznany p. Lapman na czas pelnienia funkcji
opickuna dla nauczyciela odbywajacego staz na stopien nauczyciela kontraktowego
w okresie od 1 wrzesnia 2010 roku do 31 maja 2011 roku. Na ustng prosbg kontrolujacej
p. Dyrektor zlozyla pisemne wyjasnienia (zalacznik nr 9),

S. nic sporzadzono informacji placowej dla p. Marty Kosteckiej (nauczyciel) o przyznanym
jej dodatku motywacyjnym za styczen i luty 2013 roku. Na ustng prosbe kontrolujace;
p- Dyrektor ztozyta pisemne wyjasnienia (zatacznik nr 10),

6. p. Sabinie Jasko (zatrudniona 1 wrzesnia 2012 roku na stanowisku sprzataczki) nie
ustalono kategorii zaszeregowania, wedlug ktdérej mozna byloby okresli¢ minimalna
i maksymalna stawke wynagrodzenia zasadniczego. Wynagrodzenie jakie otrzymuje
p. S. Jasko miesci si¢ w kategorii stanowiska, na ktérym jest zatrudniona. W trakcie
kontroli przyznano pracownikowi prawidlowa kategorig¢ zaszeregowania.

V. Rozrachunki.

Obecnic w Gimnazjum obowiazuje polityka rachunkowosci wprowadzona zarzadzeniem
nr 19/12/13 z 19 marca 2013 roku.

Ksiggowosé prowadzona jest przy wykorzystaniu programu komputerowego Ksiggowosc
Optivum firmy VULCAN.

Zgodnie z informacja z 23 maja 2013 roku zlozong przez Gléwna Ksiggowa MZOPO ksiggi
rachunkowe w systemie komputerowym sa zamknigte za okres od stycznia 2009 roku
do 28 lutego 2013 roku, natomiast nie zamknigto w pelni ksiag rachunkowych za lata 2007
i 2008 (zalacznik nr 11), co $wiadczy o nieprawidlowym wykonaniu zalecen pokontrolnych
w zakresie rzetelnego prowadzenia ksiag rachunkowych i ich ochrony; natomiast w formie
papierowej ksiegi rachunkowe zostaty wydrukowane i znajduja si¢ w jednostce.
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Kontroli poddano w szczegdlnosci ksiegi rachunkowe za maj 2012 roku.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

1. zapisy ksiggowe na koncie 130 Rachunek biezqcy jednostki sa niezgodne z zapisami
wynikajacymi z dokumentu bankowego (wyciagu bankowego). a mianowicie przelew do
ZUS skladek na:

— ubezpieczenie spoleczne w wysokosci 27.549,15 zt zostal ujety w ksiggach
rachunkowych Wn 229 / Ma 130 w kwocie 32.579,04 z1, natomiast réznice 5.029,89 zi,
stanowigca kwote wyptacanych pracownikom $wiadczen z ubezpieczenia chorobowego,
o ktorg przystuguje jednostce pomniejszenie zobowigzania wobec ZUS, ujeto w ewidencji
ksiggowej Wn 229 / Ma 130 (z minusem),

— Fundusz Pracy w wysokosci 706,66 zt zostal ujety w ksiggach rachunkowych Wn 229 /
Ma 130 w kwocie 2.076,95 zl, natomiast réznice 1.370,29 zl, stanowigca kwote
nadplaconych sktadek na FP, o ktéra przystuguje jednostce pomniejszenie zobowiazania
wobec ZUS, ujeto w ewidencji ksiggowej Wn 229 / Ma 130 (z minusem).

Przyjete rozwiagzanie jest niezgodne z rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie
szezegolnyeh zasad rachunkowaosci oraz plandw kont (...),

2. w2012 roku nieprawidlowo ujgto w ewidencji ksiggowej rozliczenie nadplaty skladek na
FP za okres od czerwca 2010 roku do stycznia 2012 roku w lacznej wysokosci
1.370,29 zi, a mianowicie pomniejszono o te kwote koszty i wydatki 2012 roku pomimo,
ze skladki za okres od czerwca 2010 roku do listopada 2011 roku w lacznej kwocie
1.178,08 zl stanowily w 2012 roku dochdd budzetowy,

3. na koncie 980 plan finansowy wydatkéw budzetowych po stronie Wn ksiegowano plan
finansowy dochodéw budzetowych, co jest niezgodne z rozporzqdzeniem w sprawie
szczegotowych zasad rachunkowosci (...),

4, wynik finansowy za 2011 rok:

— w dzienniku gléwnym przeniesiono w maju 2012 roku w kwocie 1.807.637,14 z zamiast
1.807.807.14 zl (réznica 170 zt). W konsekwencji wynik finansowy za 2012 rok w tym
dzienniku jest zanizony o 170 zl,

— w dzienniku dochodéw wydzielonych w kwocie 170 zI w 2012 roku nie zostal
przeniesiony na konto 800 fundusz jednostki. W konsekwencji wynik finansowy za
2012 rok w tym dzienniku jest zawyzony o 170 zt.

Wyzej opisane nieprawidlowo$ci nie maja wplywu na sprawozdanie finansowe za
2012 rok, poniewaz sporzadzane bylo na podstawie wszystkich dziennikow,

5. na zestawieniach obrotéw i sald dziennika gléwnego za okresy: od 1 stycznia
do 31 grudnia 2010 roku, od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 roku oraz od 1 stycznia
do 31 grudnia 2012 roku widnieje saldo w wysokosci 5.676,56 zt po stronie Ma na koncie
ksiggowym 851 Zakladowy fundusz swiadczen socjalnych, co jest nieprawidlowe. Saldo
to widnieje w bilansie otwarcia na 2013 rok. Jest ono konsekwencja nastgpujacych
blednych ksiggowan dokonanych przez éwczesng Glowna Ksiggowa p. B. Glenc pod data
31 grudnia 2010 roku:

— w dzienniku gldwnym dokumentem polecenia ksiggowania (PK) ujeta zapis Wn 240-G12
Ma 851-001 w kwocie 5.676,56 zl,

— w dzienniku socjalnym dokumentem polecenia ksiegowania (PK) ujela zapis Wn 851-001
Ma 240-G12 w kwocie 5.676,56 zi.

Ksiggowania te spowodowaly, Ze konto 240-G12 w poszczegdlnych dziennikach
(gléwnym 1 socjalnym) na 31 grudnia 2010 roku wykazuje saldo zerowe. Sprawozdanie
finansowe za 2012 rok jest zgodne z ewidencja ksiggowa za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2012 roku.

Z powyzszego wynika, ze zalecenie pokontrolne w zakresie analizy zapiséw ksiggowych
za 2009 rok nie zostalo prawidlowo wykonane, poniewaz pracownik Biura Audytu
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10.

11.

13,

i Kontroli Wewnetrznej w trakcie poprzedniej kontroli wskazywal ze konto 240
wykazywalo saldo w kwocie 5.676,53 zl juz na BZ 2009 roku,

w styczniu 2013 roku w dzienniku gléwnym nieprawidlowo przeniesiono salda
nastepujacych kont ksiggowych:

konto 800 fundusz jednostki na 31 grudnia 2012 roku wskazywato dwa salda, po stronie
Wn kwote 1.934.074,74 zl, zas po stronie Ma 4.279.995,54 zl; zgodnie z rozporza-
dzeniem w sprawie szczegdlowych zasad rachunkowosci (...) konto 800 moze wykazywac
saldo tylko po stronie Ma, ktéry oznacza stan funduszu jednostki. W bilansie otwarcia
w styczniu 2013 roku po stronie Wn wskazano kwotg zgodng z bilansem zamknigcia
2012 roku, natomiast po stronic Ma konta 800 wykazano kwote w wysokosci
4.281.060,91 zt (roznica 1.065,37 z1),

konto 229 pozostate rozrachunki publicznoprawne na 31 grudnia 2012 roku wskazywalo
dwa salda, po stronie Wn kwote 605,39 zl, zas po stronie Ma 62.459,65 zt. W bilansie
otwarcia w styczniu 2013 roku po stronie Wn wskazano kwotg¢ zgodna z bilansem
zamknigcia 2012 roku, natomiast po stronie Ma konta 229 wykazano kwotg 63.065,04 z
(per saldem),

konto 231 rozrachunki z tytulu wynagrodzen na 31 grudnia 2012 roku wskazywalo saldo
po stronie Ma w wysokosci 96.287,32 zl. Bilans otwarcia w styczniu 2013 roku wskazuje
nieprawidlowa kwot¢ po stronie Ma konta 231 w kwocie 94.616,56 2zl (rdznica
1.670,76 zI wynika z ujecia w kosztach grudnia 2012 roku naliczenia wyrdwnania
wynagrodzen nauczycieli z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela),

w ksiggach rachunkowych podwdjnie ujeto w  koszty naliczenie wyrownania
wynagrodzen nauczycieli z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela na laczna kwote
2.000,27 z1; raz w grudniu 2012 roku i drugi raz w styczniu 2013 roku,

podatek za grudzien 2012 roku =zostal odprowadzony w styczniu 2013 roku
w nieprawidlowej wysokosci 10.006 zt zamiast 9.880 zl (réznica 126 z}). Na 31 stycznia
2013 roku na koncie ksiggowym 225-001 podatek od wynagrodzen powstata nadplata
w wysokosci 126 zi,

w maju 2012 roku ujeto w koszty (konto ksiggowe 409 pozostale kosziy rodzajowe)
kwote 97,17 zI pomimo, ze faktura na te kwote nie wplyngla do jednostki. Przelew
dokonany byl na podstawie faktury proformy. W trakcie kontroli Gimnazjum uzyskalo
duplikat faktury. Na ustna prosbg kontrolujgcej Dyrektor p. Sylwia Benauer zlozyla
pisemne wyjasnienia (zatacznik nr 12),

w maju 2012 roku w jednym zapisie ksiggowym niewlasciwie okreslono numer wyciagu
bankowego dotyczacego rachunku bankowego wydatkéw budzetowych (dokument
nr 58/12); wskazuje na WB nr 57 zamiast WB nr 58 z 21 maja 2012 roku,

blednie ksiegowano na koncie 998 zaangazowanie wydatkéw budzetowych roku
biezgcego:

w styczniu 2012 roku poza wydatkami budzetowymi roku biezacego zaangazowano
réwniez dochody, co jest niezgodne z rozporzadzeniem w sprawie szczegdlowych zasad
rachunkowosci (...},

w trakcie roku nie ksiggowano na koncie 998 po stronie Ma zaangazowania wynikajacego
z zawartych uméw o dostawy i ustugi, ktorych termin platnosci przypada na dany rok,
co jest niezgodne z rozporzadzeniem w sprawie szczegolowych zasad rachunkowosci (... ),
w maju 2012 roku strona Wn konta 998 nie réwnala si¢ wartodei zrealizowanych w maju
wydatkow budzetowych,

. w maju 2012 roku w dwoch przypadkach zapis ksiggowy byl niezgodny z opisem na

fakturze. Z opisu faktur wynika, ze wydatek ten nie jest wydatkiem strukturalnym, zas
w ewidencji ksiggowej zostal zakwalifikowany jako wydatek strukturalny,
jedna faktura zawiera bledny adres jednostki.
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Osoba odpowiedzialng za powyzsze nieprawidlowosci jest dwczesna Gléwna Ksiegowa
p. B. Glenc (zalacznik nr 13).

VI. Zamowienia publiczne.

W 2012 roku w Gimnazjum przeprowadzono jedno postepowanie w trybie zapytania o ceng.
Przedmiotem zamowienia byta dostawa wegla orzech 11 wraz z transportem.

Prace zwigzane z przeprowadzeniem postgpowania prowadzit 6wczesny Dyrektor p. Adrian
Fojcik oraz p. Anna Byczek (sekretarz szkoly). Skierowano zapytanie o ceng do pigeciu
wybranych wykonawcow z zaproszeniem do skfadania ofert. Termin skladania ofert
wyznaczono na 3 pazdziernika 2012 roku. Zlozono trzy oferty z czego jedna oferta zostala
odrzucona. W wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zaméwienia wyloniono
Jako wykonawcg firmg P.H.U.T. Gunia Damian, z ktora 16 pazdziernika 2012 roku zawarto
umowe opiewajaca na kwote 81.192 zi brutto.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

— brakuje dokumentu potwierdzajacego fakt ustalenia wartosci zamowienia, co jest
niezgodne z art. 35 ustawy prawo zamdéwien publicznych. Na ustng prosbe kontrolujacej
p. Anna Byczek zlozyla pisemne wyjadnienia (zatacznik nr 14),

— protokot postgpowania w trybie zapytania o cene sporzadzono na nieaktualnym druku,
co jest niezgodne z rozporzadzeniem w sprawie protokolu postepowania o udzielenia
zamowienia publicznego. Na ustng prosbe kontrolujacej p. Anna Byczek zlozyla pisemne
wyjasnienia (zalgcznik nr 14),

-~ po udzieleniu zaméwienia zamawiajacy nie umiescil informacji o wyborze
najkorzystniejszej oferty oraz terminie podpisania umowy na stronie internctowcj
Gimnazjum, co jest niezgodnie z art. 92 ust. 2 ustawy prawo zamdwier publicznych.
Na ustng prosbe kontrolujacej p. Anna Byczek zlozyla pisemne wyjasnienia
(zalacznik nr 15).

VIL. Umowy najmu.

W maju 2012 roku obowigzywaly nastgpujace umowy najmu:
— lokalu mieszkalnego zawarta 1 marca 2005 roku z p. Zygmuntem Sabatowskim,
— lokalu uzytkowego zawarta 29 grudnia 2011 roku z firmg FHU BIS Waldemar Zdunski.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

1. blednie ksiggowano rachunki wystawiane dla p. Zygmunta Sabatowskiego na podstawie
umowy najmu za koszty dotyczace centralnego ogrzewania (zakupu opalu i jego
transportu proporcjonalnie do zajmowanej powierzchni) w wysokosci 200,69 zl/m-c
(stawka obowiazuje od sierpnia 2011 roku), a mianowicie ksiggowano je na koncie
720 Przychody z tytutow dochodow budzetowych rachunku dochodow budzetowych
zamiast jako pomniejszenie kosztow i wydatkéw budzetowych. Ponadto na rachunkach
wystawianych przez Gimnazjum jak i w umowie wskazano numer rachunku bankowego,
na ktorym gromadzone sa dochody budzetowe. Na ustng prosbe kontrolujacej p. Dyrektor
Sylwia Benauer zlozyla pisemne wyjasnienia (zalgcznik nr 16), z ktérych wynika,
ze rachunki wystawiane przez Gimnazjum zawsze wystawiane byly na laczng kwote
czynszu i CO. Gimnazjum ogrzewane jest weglem opalowym za zakup, ktdrego
wystawiane sa faktury. Majac na uwadze, ze w okresie do 31 grudnia 2010 roku jednostka
byla prowadzona w formie zakladu budzetowego, zas od 1 stycznia 2011 roku jako
jednostka budzetowa, sposob ksiegowania rachunkéw jest niezgodny z zapisami
§13 pkt 2 Uchwal w sprawie budzetu miasta Rybnika na rok 2011, 2012 i 2013,
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2. podatek od nieruchomosci na rok 2012 w kwocie 42 zl zostal zaplacony 13 kwietnia
2012 roku, co jest niezgodne z art. 6 ust. 9 pkt 3 wstawy o podatkach
i oplatach lokalnych. Na ustng prosbe kontrolujacej p. Anna Byczek zlozyla pisemne
wyjasnienia (zalacznik nr 17). Zgodnie z powolanym powyzej przepisem podatek ten
powinien byé wplacony ,bez wezwania” w ratach proporcjonalnych do czasu trwania
obowiazku podatkowego, w terminie do dnia 15 kazdego miesiaca, a za styczen do dnia
31 stycznia.

VIII. Wydzielony rachunek dochodéw.

Zgodnie z ustawq o finansach publicznych z 27 sierpnia 2009 roku oraz Uchwala Rady
Miasta nr 170/XIV/2011 z 28 wrzeénia 2011 roku ze zmianami Gimnazjum gromadzi na
wydzielonym rachunku dochody uzyskane w szczegdlnosci z tytutu:

— najmu,

— odsetek od srodkéw gromadzonych na rachunku bankowym.

W 2012 roku dochody z powyzszych tytulow wyniosly lacznie 12.231,62 zl, z czego
12.231,35 zt przeznaczono na zakup materialéw i ustug dotyczacych organizacji jubileuszu
Gimnazjum oraz materiatow dydaktycznych.

IX. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

W okresie kontrolowanym w Gimnazjum obowiazywal regulamin ZFSS z 1 czerwca
2009 roku ze zmianami.

W 2012 roku planowana wysoko$¢ odpisu na ZFSS wyniosta ogétem 92.392 zt.

Odpis podstawowy zostal zmniejszony na podstawie Zarzadzenia nr 240/2012 Prezydenta
Miasta Rybnika z 18 maja 2012 roku o kwotg 470,66 zl.

W 2012 roku dokonano przelewow na rachunek ZFSS w nastepujacych terminach:
— 30 maja w wysokosci 68.941,01 zt,
— 27 wrzeénia w wysokos$ci 22.980,33 zt

Kontroli poddano wybrane wydatki dokonane w sierpniu 2011 roku oraz w marcu 2012 roku:
— dofinansowanie do wypoczynku dzieci na laczng kwotg 1.385,44 z1,

— paczki dla pracownikow (dtugotrwata choroba) w tacznej kwocie 59,92 zl,

— pozyczki mieszkaniowe na laczna kwote 6.000 z1.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci:

1. do konica 2012 roku nie dokonano korekty odpisu stosownie do faktycznej przecigtnej
liczby zatrudnionych w jednostce, co jest niezgodne zart. 53 Karty Nauczyciela
i § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ustalania przeciginej
liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych. Na ustng prosbe kontrolujacej Dyrektor Gimnazjum p. Sylwia Benauer
zlozyla pisemne wyjasnienia (zalgcznik nr 18), z ktérych wynika, ze koncem roku
nalezalo przela¢ z budzetu na ZFSS kwote 1.352,68 z1,

2. obowiazujacy w Gimnazjum regulamin ZFSS zawiera zapisy niezgodne z ustawg
o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych, a mianowicie $wiadczenia w formie
paczek z tytulu dlugotrwalego przebywania na zwolnieniu lekarskim sa przyznawane
i wyplacane niezaleznie od kryterium socjalnego.
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X. Doksztaleanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli.

W Gimnazjum obowigzuje regulamin finansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
ze Srodkow publicznych Miasta Rybnika.

Wskazany wyzej regulamin zawiera nieaktualne zapisy dotyczace osoby odpowiedzialnej
za jego stosowanie, a mianowicie wskazuje p. Adriana Fojcika Owczesnego Dyrektora
Gimnazjum.

W trakcie kontroli kontrolujaca poprosila o wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli, ktérego koniecznos¢ sporzadzenia wynika z § 3 Uchwaly Nr 359/XXIX/2008
Rady Miasta Rybnika z 26 czerweca 2008 roku ze zmianami. Na ustng prosbe kontrolujacej
p. Dyrektor Sylwia Benauer zlozyla pisemne wyjadnienia, z ktérych wynika,
ze w Gimnazjum nie znajduje si¢ ww. plan (zalacznik nr 19).

W 2012 roku p. Dyrektor wystawil cztery noty ksiggowe, na podstawie ktérych Gimnazjum
otrzymatlo z Urzedu Miasta Rybnika refundacj¢ poniesionych kosztoéw z tytulu doksztalcania
1 doskonalenia zawodowego nauczycieli:

- notanr 1/2012 na kwote 650 zt — refundacja nastapita 26.3.2012 roku,

- notanr 2/2012 na kwote 920 zt — refundacja nastapita 25.5.2012 roku,

- notanr 3/2012 na kwote 4.341,22 zt — refundacja nastgpita 26.6.2012 roku,

- notanr 4/2012 na kwotg 914,78 zI — refundacja nastapila 14.11.2012 roku.

W dokumentacji finansowo-ksiggowej znajduja sie¢ dokumenty zrédlowe do ww. not.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze p. Sylwia Benauer (w 2012 roku nauczyciel
w Gimnazjum) 22 lutego 2012 roku otrzymata dofinansowanie do I semestru studiow na
kierunku organizacja i zarzadzanie oswiata w wysokosci 1.000 zi. Zgodnie z Uchwala
359/XXIX/2008 Rady Miasta Rybnika z 26 czerwca 2008 roku ze zmianami dofinansowanie
moze wynie$¢ 50% oplaty za semestr (koszt semestru wynosit 1.300 zt czyli maksymalnie
dofinansowanie moglo wynie$¢ 650 zl). Kwote zawyzonego dofinansowania (350 zl)
p. Benauer wplacita na rachunek bankowy Gimnazjum 13 marca 2012 roku. Nota ksiggowa
nr 1/2012 zostala prawidlowo wystawiona na kwote 650 zt i zrefundowana przez Urzad
Miasta Rybnika 26 marca 2012 roku.

XI. Sprawozdanie o kosztach wynagrodzen pracownikéw administracji i obslugi.

Na 2012 rok jednostkom budzetowym ustalono limity kalkulacyjne etatéw i wynagrodzen
(sredniej placy i pozaetatowych wynagrodzen osobowych). Dla Gimnazjum na 2012 rok
ustalono limity etatéw $redniorocznych — 10,96 etatow oraz sredniej placy — 1.969 zl.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 304/2012 Prezydenta Miasta p. Dyrektor przestal sprawozdanie
0 kosztach wynagrodzen pracownikéw administracji i obstugi o$wiatowych jednostek
budzetowych za 2012 rok.

Sprawozdania sprawdzono metodg wyrywkowa na podstawie list plac, ewidencji ksiggowe],
kadrowo-placowej oraz innych dokumentéw zrédiowych.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

1. wpkt. 2 (absencja w etatach) w:

- lipeu wykazano 0,66 etatu zamiast 0,61 etatu,

- listopadzie wykazano 0,30 etatu zamiast 0 etatu,

|
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grudniu wykazano 0,08 etatu zamiast 0 etatu,

Opisane nieprawidlowosci maja wplyw na pkt 1 sprawozdania (efaty srednioroczne),

w pkt. 4b wynagrodzenia - § 4010, pozostale pierwsze tiret gratyfikacje jubileuszowe
w styczniu wykazano 2.339,98 zl zamiast 2.339,88 zt (r6znica 0,10 zl). Nieprawidlowos¢
ta miata wplyw na pkt 4b oraz pkt 4 sprawozdania,

w pkt. 6b oszczednosci z tytulu absencji chorobowej w:

styczniu wykazano 210,58 zt zamiast 223,24 zt (zanizono o 12,66 zt),

lutym wykazano 933,52 zl zamiast 1.288 zl (zanizono o 354,48 zl),

marcu wykazano 440,44 zl zamiast 577,82 zt (zanizono o 137,38 zt),

kwietniu wykazano 312,24 zt zamiast 357,84 zt (zanizono o 45,60 z}),

maju wykazano 499,02 zt zamiast 604,59 zt (zanizono o 105,57 z1),

czerweu wykazano 1.041,60 zt zamiast 1.370,04 zt (zanizono o 328,44 z1),

lipecu wykazano 839,55 z1 zamiast 1.097,61 z! (zanizono o 258,06 zl),

pazdzierniku wykazano 127,06 zt zamiast 162,86 zl (zanizono o 35,80 zi),

Opisane wyzej nieprawidlowosci majg wplyw na pkt. 6 sprawozdania (oszczednosci
w zlotych). Zgodnie z wyjasnieniami p. Dyrektor (zalacznik nr 20) osobg odpowiedzialng
za ww, bledy jest owczesna Glowna Ksiggowa p. Barbara Glenc.

ZALACZNIK:

il e Sl S o

10.
11
12.
13.
14,
15.

16.
17.
18.
19.
20.

Wyjasnienia w sprawie obstugi finansowo-ksiggowej.

Wyjasnienia w sprawie sprawozdania Rb-WSa.

Wyjasnienia w prawie inwentaryzacji sSrodkéw trwatych.

Wyjasnienia w sprawie inwentaryzacji opatu.

Wyjasnienia w sprawie inwentaryzacji w formie weryfikacji.

Protokot z kontroli kasy prowadzonej w MZOPO.

Wyjasnienia w sprawie naboru na wolne stanowisko.

Wyjasnienia w sprawie dodatku za wychowawstwo.

Wyjasnienia w sprawie dodatku opiekuna stazu.

Wyjasnienia w sprawie dodatku motywacyjnego.

Informacja o zamknieciu ksiag.

Wyjasnienia w sprawie brakujacej faktury.

Wyjasnienia w sprawie odpowiedzialnosci za nieprawidtowosci w ksiggach.
Wyjasnienia w sprawie zamdwien publicznych.

Wyjasnienia w sprawie zamieszczenia informacji o wynikach przeprowadzonego
zamowienia na stronie internetowej jednostki.

Wyjasnienia w sprawie rozliczania z tytuhu najmu lokalu mieszkalnego.
Wyjasnienia w sprawie podatku od nieruchomosci.

Wyjasnienia w sprawie korekty odpisu ZFSS.

Wyjasnienia w sprawie wieloletniego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Wyjasnienia w sprawie sprawozdania o kosztach wynagrodzen pracownikéw OJB.

USTALENIA KONCOWE:

1.

2,

3:

Protokét sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano kontrolowanej jednostee, a drugi MZOPO.

W trakcie przeprowadzania kontroli, wobec stwierdzonych nieprawidlowosci, udzielono
instruktazu, pouczajac kontrolowanych o sposobach poprawnego dziatania.

Ustalenia zawarte w niniejszym protokole zostaly oméwione z Dyrektor Gimnazjum
Pania Sylwia Benauer, Dyrektor MZOPO Pania Gizela Kowol oraz Glowna Ksiggowa
MZOPO Pania Irena Kuczera.

Przed podpisaniem protokotu Dyrektor Gimnazjum oraz MZOPO zostaly poinformowane
o przyslugujacym prawie wniesienia pisemnych, umotywowanych zastrzezen co do
ustalen zawartych w protokole w terminie 3 dni od dnia jego podpisania.
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Na tym protokot zakoniczono i po przeczytaniu podpisano bez zastrzezen.

Rybnik, dnia 27 maja 2013 roku

Dyrektor Gimnazjum nr 12
im. Gdrniczego Stanu w Rybniku

D):rektor Gimnazjum nr 12
Im. Gérmiczego Stanu
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